STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA WYKONAWCOW TERENOW ZIELENI
| ARCHITEKTOW KRAJOBRAZU
z siedzibg w Krakowie
uchwalony na Walnym Zebraniu w 29 lutego 2008 r.

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1
I. Polskie Stowarzyszenie Wykonawcow Terenow Zieleni i Architektow Krajobrazu, zwane dalej
Stowarzyszeniem, posiada osobowos¢ prawng.
2. Stowarzyszenie moze postugiwac si¢ skrotem nazwy Stowarzyszenia w brzmieniu PSWTZIAK oraz
ZIELEN POLSKA.

§2

Stowarzyszenie dziata na terenie catej Polski, za$ siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w Krakowie.

§ 2a
Stowarzyszenie moze powolywa¢ oddzialy terenowe, przy czym do ich powotania konieczne jest dokonanie
zmiany statutu, poprzez wprowadzenie postanowien, okreslajacych strukture organizacyjng i zasady tworzenia
tych jednostek.

§3
Stowarzyszenie jest wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Wydziat
XI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego w Krakowie.

§4
I. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swoich
spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogolnych zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego czfonkow.

§5
I. Stowarzyszenie moze uzywa¢ odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegotowych ustalonych przez wiadze Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie uzywa pieczeci okraglej z napisem Polskie Stowarzyszenie Wykonawcow Terenow
Zieleni i Architektow Krajobrazu oraz logo ZIELEN POLSKA.

§6
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o tym samym
lub podobnym profilu dziatania, w szczegolnosci European Landscape Constructors Association.

Rozdziat II
Cele i sposoby dziatania

§7
Celem Stowarzyszenia jest ochrona i wspieranie interesow zawodowych cztonkéw w dziedzinie architektury
krajobrazu, w szczegolnosci, promowanie czfonkéw, jako wykonawcow ogrodéw, parkoéw i innych terenow
zieleni. Promowanie nowych technologii w branzy oraz standardow w zakresie projektowania i wykonawstwa



terenow zieleni. Propagowania idei tworzenia terenoéw zieleni jak tez pielegnacji obszarow prawnie
chronionych jak parki narodowe, krajobrazowe i kulturowe.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

reprezentowanie interesow zawodowych swoich czfonkéw wobec wtadz, innych organizacji oraz opinii
publiczne;j,

wyrazanie opinii w sprawach tworzenia terenow zieleni,

organizowanie szkolen w zakresie tworzenia architektury krajobrazu, w tym rowniez szkolen konczacych
si¢ przyznawaniem certyfikatow, oraz

organizowanie roznorodnych akgji, promujacych ide¢ tworzenia terenéw zielonych.

l.

Rozdziat IlI
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§9

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna moze byc¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

§10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
I) cztonkéw zwyczajnych,
2) cztonkow wspierajacych,
3) cztonkéw honorowych.
§ 1l

l.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i niepozbawiona praw publicznych, akceptujgca statutowe cele Stowarzyszenia, prowadzaca
dziatalno$¢ w zakresie projektowania lub wykonawstwa terenow zieleni, dziatalnos¢ naukowg lub
popularyzatorska w tym zakresie.

Czfonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana dziatalnoscig
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc, w szczegoélnosci finansowg lub rzeczows.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela, bedacego osobg fizyczna.
Osoba zamierzajgca zosta¢ cztonkiem zwyczajnym jest obowigzana zataczy¢ do deklaracji
cztonkowskiej rekomendacje od przynajmniej dwoch cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,
popierajacych jej wniosek o przyjecie w poczet czfonkow.

§ 12

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba zaangazowana w dziatania na rzecz propagowania idei tworzenia
terenow zielonych.

§13
Cztonkow zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie pisemnego
wniosku /§ I p.3/lub deklaracji /§ 11 p.2/.
Osoba prawna wskazuje w deklaracji swojego przedstawiciela, przez ktérego bedzie dziatata w
Stowarzyszeniu, a w razie pozniejszej zmiany osoby przedstawiciela powiadamia o tym fakcie
Stowarzyszenie na pismie, wskazujac nowego przedstawiciela.
Zarzad podejmuje decyzje w sprawie przyjecia danej osoby na cztonka zwyczajnego albo
wspierajagcego w terminie 30 dni od dnia otrzymania deklaracji cztonkowskiej i w tym terminie
informuje na pismie o swojej decyzji zainteresowanego.



4.

W przypadku odmowy przyjecia danej osoby na cztonka zwyczajnego lub wspierajacego,
zainteresowany moze odwofac¢ si¢ na pismie od decyzji Zarzagdu do Walnego Zebrania Czfonkow, w
terminie 30 dni od dnia otrzymania odmownej decyzji. Odwotanie rozpatruje najblizsze zwyczajne
Walne Zebranie Cztonkow. Decyzja Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

§ 14

Cztonkostwo honorowe przyznaje w drodze stosownej uchwaty Walne Zebranie Czfonkéw, na wniosek
Zarzadu, ktory do wniosku zatgcza zgode osoby majacej uzyskac takie cztonkostwo.

l.
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§15

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

I) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,

2) gtosowania nad uchwatami, podejmowanymi przez Walne Zebranie Cztonkow,

3) zgfaszania opinii i wnioskow pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

4) zaskarzania orzeczen Sgdu Kolezenskiego do Walnego Zebrania Cztonkow.
Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

[) wspotdziatania przy realizacji celow Stowarzyszenia,

2) przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) regularnego optacania skfadek i innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.

§16
Cztonek wspierajacy ma prawa okreslone w § 15 ust. | pkt 3.
Cztonek wspierajagcy ma prawo bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkoéw Stowarzyszenia z gtosem
doradczym.
Cztonek wspierajacy ma obowigzki okreslone w § IS ust. 2.
Cztonek wspierajacy ma prawo do powotywania si¢ w swojej dziatalnosci na przynaleznos¢ do
Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajacy ma prawo do brania udziatu w organizowanych przez Stowarzyszenie
szkoleniach, kursach, seminariach i innych organizowanych przez Stowarzyszenie spotkaniach
cztonkow.

§17
Cztonek honorowy ma prawa okreslone w § 15 ust. I.
Cztonek honorowy ma obowigzki okreslone w § 15 ust. 2 lit. 1) i 2).

§18

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

I) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgfoszonej na pismie Zarzadowi,
po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odnosnie Stowarzyszenia,

2) $mierci cztonka lub utraty praw publicznych albo utraty przez niego osobowosci prawne;j,

3) skreslenia z listy cztonkéw zwyczajnych lub wspierajacych z powodu nieusprawiedliwionego
zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez okres dtuzszy niz jeden rok, lub innych
zobowigzan, przez okres przekraczajacy szes¢ miesiecy,

4) skreslenia z listy cztonkéw z powodu podjecia dziatan utrudniajacych prowadzenie dziatalnosci
przez Stowarzyszenie lub dziafan szkodliwych dla interesow zawodowych pozostatych cztonkow.
W sprawach okreslonych w ust. I pkt. 3 i 4 orzeka Sad Kolezenski, na zasadach, okreslonych w

§§ 34 — 37 ponizej.

Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia
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§19
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1)  Walne Zebranie Cztonkow,

2)  Zarzad,
3)  Komisja Rewizyjna,
4)  Sad Kolezenski.
Walne Zebranie Cztonkéw
§ 20

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
I) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni i honorowi, przy czym kazdemu z nich
przystuguje jeden gtos,
2) z gtosem doradczym — czfonkowie wspierajacy.

§21
Walne Zebranie Cztonkow obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy, zastepca
i sekretarz. Prezydium wybierane jest na poczatku kazdego zebrania w gtosowaniu jawnym,
bezwzgledng wigkszoscig obecnych cztonkow.
Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad, ktory informuje na pismie czfonkéw co najmniej 7 dni
przed terminem o miejscu, terminie i porzadku obrad zebrania. W przypadkach wskazanych w
statucie Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Komisja Rewizyjna. W przypadku nie zwotania Walnego
Zebrania Cztonkow przez Zarzad w terminach ustalonych w statucie Walne Zebranie Cztonkow
zwotuje Komisja Rewizyjna.

§22

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwykig wickszoscig gtosow chyba, ze
niniejszy statut stanowi inaczej.

§23

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:

)

w N

)
)
)

N

uchwalenie statutu i jego zmian,

uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia, o ile Statut nie stanowi inaczej,

wybor i odwotywanie cztonkow wtadz Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji w sprawach rozporzadzania prawami lub zaciggania zobowigzan do
$wiadczenia o wartosci powyzej 50.000,-zt,

a. Zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia,

b. Ustalanie wysokosci skfadek cztonkowskich oraz ulg i zwolnien od tych sktadek,

c. Podjecie uchwaty o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy,

udzielanie Zarzadowi i Komisji Rewizyjnej absolutorium,

rozpatrywanie odwotan od orzeczen Sadu KoleZenskiego,

podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach, przedtozonych przez Zarzad lub Komisje Rewizyjng
w celu podjecia decyzji,

10) a. Przyjmowanie do Stowarzyszenia czfonkéw honorowych,

b. Podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizaciji,

I 1) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.



§24

Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

§ 25

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéow odbywa si¢ raz w roku, jako zebranie sprawozdawcze, ktérego
przedmiotem jest rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrachunkowy oraz udzielenie cztonkom Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
absolutorium z wykonania przez nich swoich obowigzkéw. Zebranie to odbywa si¢ w terminie 6 miesi¢cy po
uptywie kazdego roku obrotowego.

> w

§ 26

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje w przypadkach uzasadnionych Zarzad:

I) z wiasnej inicjatywy,

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek, co najmniej 60% cztonkow zwyczajnych.
Zarzad jest zobowigzane zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw w ciggu miesigca, od dnia
otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 1.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czfonkéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktorych zostato
zwotane.

Zarzad

§27
Zarzad skfada si¢ z trzech do pieciu Czfonkoéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych uchwatg
Walnego Zebrania Cztonkoéw na okres 4 lat. Cztonkoéw pierwszego Zarzadu powotuje zebranie
zafozycielskie.
Cztonek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwotfany uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.
Mandat cztonka Zarzadu wygasa rowniez na skutek rezygnacji cztonka Zarzadu, ztozonej na pismie
pozostatym cztonkom Zarzadu. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu przed uptywem
kadencji, Zarzad zwotuje niezwtocznie Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow, ktore dokonuje
wyboru uzupetniajacego.
Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia mogg te samg funkcje petni¢ nie dtuzej niz przez 2
kadencje.

§28
Zarzad kieruje cafoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym
Zebraniem Czfonkow.
Do sktadania oswiadczen i zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia konieczne jest
wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu.
Zasady dziafania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.
Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy¢ biuro i zatrudnia¢ pracownikow
Zarzad Stowarzyszenia moze udzieli¢ - osobie sprawujacej funkcje kierowniczg w Biurze -
petnomocnictwa ogolnego, obejmujacego umocowanie do zwyktego zarzadu w imieniu
Stowarzyszenia.

§ 29

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz 4 razy w roku. Zarzad podejmuje uchwaty zwykig
wiekszoscig gfosow. MozZliwe jest podejmowanie uchwat w drodze gtosowania pisemnego, pod warunkiem
zawiadomienia wszystkich cztonkéow Zarzadu przez Prezesa Zarzadu o tresci planowanej uchwaty, listami
poleconymi, z rownoczesnym wezwaniem do pisemnego oddania gfosu w oznaczonym terminie, nie krotszym



niz 7 dni i nie dtuzszym niz 21 dni. O zachowaniu terminu oddania waznego gtosu w gfosowaniu pisemnym
decyduje data nadania listu poleconego, adresowanego do Prezesa Zarzadu, zawierajgcego stanowisko
danego cztonka Zarzadu w sprawie uchwaty poddanej pod gtosowanie pisemne.

1.

§30
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
I) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

2) przygotowanie projektu budzetu Stowarzyszenia,
3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
4) podejmowanie decyzji w sprawie rozporzadzania prawami lub zaciggania zobowigzan do

$wiadczenia o wartosci do 50.000,-zt,

5) uchwalanie regulaminu okreslajacego zasady uiszczania sktadek przez czfonkoéw Stowarzyszenia,
6) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

7) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych,

8) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

9) przygotowywanie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrachunkowy,

Komisja Rewizyjna

§31
Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powofanym do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscig.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkéow, powotywanych uchwata Walnego Zebrania
Cztonkow na okres 4 lat. Cztonkow pierwszej Komisji Rewizyjnej powotuje zebranie zafozycielskie.
Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ w kazdym czasie odwotany uchwatg Walnego Zebrania
Cztonkéw. Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa rowniez na skutek rezygnacji czfonka Komisji,
zfozonej na pismie pozostatym cztonkom Komisji. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka
Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji, Komisja moze dokooptowa¢ sposrod cztonkow
Stowarzyszenia brakujacego cztonka Komisji na okres do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkow.
llos¢ dokooptowanych czfonkéw nie moze by¢ wigksza niz jedna trzecia czfonkow Komisji.

§ 32

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

NP

I) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow w razie stwierdzenia nie
wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze prawo zadania zwotania
posiedzenia Zarzadu,

4) zwotanie zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow, w razie nie zwotania go przez Zarzad w
terminie ustalonym statutem,

S) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkow wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium Zarzadowi,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§33
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pefni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych
wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.
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Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajq si¢ nie rzadziej niz dwa razy w roku. Komisja Rewizyjna
podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gtosow, przy czym do waznego podijecia uchwaty konieczna
jest obecnos¢, co najmniej dwoch cztonkoéw Komisji Rewizyjnej.

Sad Kolezeriski

§ 34
Sad Kolezenski sktada si¢ z pigciu czfonkéw, wybieranych na okres 4 lat przez Walne Zebranie
Cztonkow sposrod czfonkow zwyczajnych Stowarzyszenia. Dokonujac wyboru czfonkoéw Sadu Walne
Zebranie Cztonkow wybiera Prezesa Sadu Kolezenskiego.
a Czfonek Sadu Kolezenskiego moze ztozy¢ rezygnacje z petnionej funkgji przed uptywem okresu, na
jaki zostat wybrany. Rezygnacja winna by¢ ztozona na piSmie, na rece Prezesa Zarzadu
Stowarzyszenia. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Sadu Kolezenskiego przed uptywem
okresu, na jaki zostat wybrany, Sad moze dokooptowa¢ sposréd cztonkéw Stowarzyszenia
brakujagcego cztonka Sadu na okres do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkow. llos¢
dokooptowanych cztonkéw nie moze by¢ wieksza niz jedne trzeciej cztonkow Sadu.
Sad Kolezenski orzeka w sprawach naruszenia przez cztonkéw Stowarzyszenia ich obowigzkow,
wynikajacych ze statutu oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw, w szczegolnosci w sprawach
zalegania z optatg skfadek czfonkowskich oraz podejmowania dziatan utrudniajagcych prowadzenie
dziatalnosci przez Stowarzyszenie lub dziatan szkodliwych dla interesow zawodowych pozostatych
cztonkow.

§ 35
Sad Kolezenski orzeka na pisemny wniosek Zarzadu, wskazujacy cztonka Stowarzyszenia, ktorego
dotyczy sprawa (dalej: Zainteresowany), oraz okreslajacy stawiane mu zarzuty.
Prezes Sadu Kolezenskiego dorgcza Zainteresowanemu wniosek Zarzadu, o ktorym mowa w ust. |.

§ 36

Sad Kolezenski orzeka, w terminie 30 dni od dnia doreczenia Zainteresowanemu wniosku Zarzadu,
o ktérym mowa w § 35 ust. I.
Rozprawa odbywa si¢ z udziatem cztonka Zarzadu oraz Zainteresowanego, ktéry ma prawo do
wystgpienia z petnomocnikiem, wybranym sposrod cztonkéw Stowarzyszenia. W  przypadku
nieusprawiedliwionego niestawiennictwa Zainteresowanego, Sad Kolezenski moze orzec pod jego
nieobecnos¢ pod warunkiem prawidtowego powiadomienia Zainteresowanego o terminie rozprawy.
Sad orzeka w sktadzie 3-osobowym. Orzeczenia Sadu zapadaja wigkszoscig gtosow.
Uznajac win¢ Zainteresowanego, Sad Kolezenski moze wymierzy¢ kare w postaci:

- pisemnego upomnienia albo,

- skreslenia z listy czfonkow.
Orzeczenie Sad wraz z uzasadnieniem dorgcza si¢ Zainteresowanemu na pismie w terminie 30 dni
od dnia ogfoszenia orzeczenia.

§37

Od orzeczenia Sadu przystuguje Zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow, w terminie
30 dni od dnia otrzymania orzeczenia Sadu. Odwotanie rozstrzyga najblizsze Walne Zebranie Cztonkow,
utrzymujagc w mocy zaskarzone orzeczenia albo uchylajac je, na podstawie stosownej uchwaty, podjetej
zwykig wigkszoscig gtosow. Rozstrzygniecie Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczne.

Rozdziat V
Majatek i fundusze



§ 38
Maijatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§39
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:
1) skfadki cztonkowskie,

2) darowizny, zapisy i spadki,

3) dochody z majatku Stowarzyszenia,

4) dochody z ofiarnosci publiczne;j,

5) dochody z wiasnej dziatalnosci gospodarcze;.

§ 40
Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca | kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci cztonkowie
wptacajg skfadki, wedtug zasad okreslonych przez Zarzad, w ciagu 4 tygodni od otrzymania powiadomienia o
przyjeciu na czfonka Stowarzyszenia.

§ 41
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 42
1. Uchwalenie statutu oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie
Cztonkow wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gfosowania.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany statutu wymaga zwyktej wigkszosci gtosow.
3. W porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow, ktorego przedmiotem ma by¢ zmiana statutu,
nalezy podac tres¢ proponowanych zmian.
4. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla osoby
likwidatorow, sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
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